Fokusomrade:

Verksamhetsstudier

Aktivitet nr 1:
Utvecklingssamtal, Karridrplanering och Kompetensprofiler

Studien innebir att samla empirisk data kring visentliga och meningsfulla aktiviteter kopplat
till Kompetensforsorjningsprocessen. De valda och prioriterade aktiviteterna &r 1 nuldget:
Utvecklingssamtal, Karridrplanering och Kompetensprofiler.

Syfte:
Att fa en djupare forstaelse for de ovan ndmnda aktiviteter som bedrivs inom respektive
foretag. Kategorisering samt urval av foretag kommer att ske. For att kunna fa fram generella
beskrivningsmodeller samt eventuellt ndgra typvarianter efterstrivas en sd bred bild av
aktiviteterna som mdjligt. Kategorisering samt urval av delaktiviteter och funktioner kommer
att goras med avseende pa:

- stdd och funktionalitet som genererar vésentlig indata till ett CMS

- stdd och funktionalitet som skapar meningsfull och innovativ aktivitet for savél

enskilda medarbetare samt vid gruppaktiviteter

Tillvigagingssiitt:
- Inldsning av tidigare forskning kring liknande aktiviteter.
- Instudering av CMS.
- Enskilda intervjuer med nyckelpersoner som bedriver/ansvarar for/deltar i aktiviteten
inom respektive foretag.
- Tvirgruppsdiskussioner med representanter fran intresserade foretag.

Resultat:
- Litteraturdversikt
- Eneller ett par typiska aktivitetsbeskrivningar
- Funktions- och anvéndarkrav realiserade och testade i scenariobeskrivningar och

prototyper
Fardigt:
- Litteraturoversikt 15 Januari 2007
- Aktivitetsbeskrivningar 20 Januari 2007
- Scenariobeskrivningar 20 Februari 2007
- Prototyper 15 April 2007
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